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 ِفَٙٛ  الا٘ذاف فٟ اٌؼ١ٍّح اٌرؼ١ّ١ٍح 

 ٠صثر فثذٚٔٙا تؤوٍّٙا اٌرؼ١ّ١ٍح اٌؼ١ٍّح ذٛخٗ اٌرٟ اٌثٛصٍح الأ٘ذاف ؼذذ

 فٟ الاعاط  اٌضا٠ٚح زدش ٚذؼُرثش ٔرائدٗ ل١اط ٠ّىٓ لا ػشٛائ١ا   خٙذا   اٌرؼ١ٍُ

 فٟ ٚخاصح ٚاٌرذس٠ث١ح، اٌرؼ١ّ١ٍح إٌّا٘ح ٚذص١ُّ اٌذساع١ح اٌثشاِح ذخط١ظ

 فص١اغح. ِٚٙاس٠ح ٚٚخذا١ٔح ِؼشف١ح أتؼاد ِغ ذرؼاًِ اٌرٟ اٌثذ١ٔح اٌرشت١ح

ًّٙ الأ٘ذاف  ٚاخر١اس اٌرذس٠ظ، طشق ٚذسذ٠ذ اٌذسٚط، ذٕف١ز ػٍٝ اٌّؼٍُ ذغ

 ذسذ٠ذ ِٓ اٌّؼٍُ ٠رّىٓ ٙاخلاٌ ِٚٓ. اٌرم٠ُٛ ٚأدٚاخ اٌرؼ١ّ١ٍح، اٌٛعائً

.ِٕٙدٟ تشىً اٌرؼ١ٍّٟ ٔشاطٗ ٚذٛخ١ٗ اٌطاٌة، ِٓ اٌّشخٛج إٌرائح  

 اٌّرؼٍُ عٍٛن فٟ زذٚثٙا اٌّشغٛب اٌرغ١شاخ ذصف ػثاساخ ٟ٘ الأ٘ذافاْ  

 إٌر١دح ٟ٘ ٚ ِؼ١ٕح ذؼ١ّ١ٍح تخثشج ِشٚسٖ ٔر١دح ٚخذأٗ أٚ ذفى١شٖ أٚ

 أٚ اٌذسط  ٔٙا٠ح فٟ إ١ٌٙا ٌٍٛصٛي ٚاٌّرؼٍُ اٌّؼٍُ ٠غؼٝ اٌرٟ إٌٙائ١ح

 ِٓ ٔطٍة اٌرٟ اٌغٍٛو١اخ ِٓ ٌّدّٛػح ا٠ضا ٚصف ٟٚ٘ اٌذساعٟ اٌفصً

  ٙا ٌٕا٠ثشٕ٘ أْ اٌّرؼٍُ

  الأ٘ذاف ِغر٠ٛاخ

 ثلاثح إٌٝ ػادج ٚذٕمغُ اٌشذ٠ذ، اٌرخص١ص إٌٝ اٌؼ١ِّٛح ِٓ الأ٘ذاف ذرذسج

 ِغر٠ٛاخ

 إػذاد: ِثً) ٌٍذٌٚح اٌرشتٛٞ إٌظاَ غا٠اخ ٟ٘(: اٌثؼ١ذج)اٌؼاِح  الأ٘ذاف-1

ٌرسم١مٙا عٕٛاخ ٚذغرغشق (صاٌر ِٛاطٓ  

 ِؼ١ٕح دساع١ح تّادج خاصح أ٘ذاف ٟ٘(: اٌّرٛعطح) اٌّشز١ٍح الأ٘ذاف-0 

(الأٚي اٌصف فٟ ٚاٌىراتح اٌمشاءج ِٙاساخ إذماْ: ِثً) ِؼ١ٓ دساعٟ صف أٚ  
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 ٌٍم١اط، ٚلاتٍح خذا   ِسذدج أ٘ذاف ٟ٘(: الإخشائ١ح) اٌغٍٛو١ح الأ٘ذاف-3 

 دْٚ اٌخّغح الإعلاَ أسواْ اٌطاٌة ٠ؼذد أْ: ِثً) زذج ػٍٝ دسط ٌىً ذصُاؽ

(اخط  

(تٍَٛ ذص١ٕف)ضّٓ الأ٘ذاف ِدالاخ  

 ِدالاخ ثلاثح إٌٝ الأ٘ذاف ٌرمغ١ُ الأشٙش ٘ٛ تٍَٛ ت١ٕا١ِٓ ذص١ٕف ٠ؼُذ

حسئ١غ١  

اٌّؼشفٟ اٌّداي -أ  

 إٌٝ اٌغٌٙٛح ِٓ ٠ٚرذسج ٚاٌّؼشفح، اٌؼم١ٍح اٌؼ١ٍّاخ ػٍٝ ٠شوض٘زا اٌّداي  

 اورغاب فٟ اٌّرؼٍُ ٠ّاسعٙا ١ٍاخ اٌؼم١ٍح اٌر٠ّٟٚشوض ػٍٝ اٌؼ اٌرؼم١ذ

 ِغر٠ٛاخ عرح اٌّداي ٘زا ٠شًّ. ِخرٍفح ِٛالف فٟ ٚذٛظ١فٙا اٌّؼشفح

ٚاٌرفى١ش ٟٚ٘  اٌؼّك ز١ث ِٓ الأػٍٝ إٌٝ الأتغظ ِٓ ِرذسخح  

: ِثً اٌّذٜ، ط٠ٍٛح اٌزاوشج ِٓ اٌسمائك أٚ اٌّؼٍِٛاخ اعرشخاع  اٌرزوش-1

اٌطائشج وشج ٌؼثح لٛا١ٔٓ اٌطاٌة ٠زوش أْ  

 أداء ِشازً اٌطاٌة ٠ششذ أْ: ِثً اٌّؼٍِٛاخ، ششذ أٚ ذفغ١ش  اٌفُٙ-0

الإسعاي ِٙاسج  

 لٛاػذ اٌطاٌة ٠طثك أْ: ِثً خذ٠ذج، ِٛالف فٟ اٌّؼشفح اعرخذاَ اٌرطث١ك-3

ِؼ١ٓ ِٛلف فٟ اٌٍؼة  

 الأخطاء اٌطاٌة ٠سًٍ أْ: ِثً ػٕاصش٘ا، إٌٝ اٌّؼٍِٛاخ ذفى١ه اٌرس١ًٍ-4

ص١ٍِٗ أداء فٟ اٌشائؼح  

 ٌؼة خطح اٌطاٌة ٠صُّ أْ: ِثً خذ٠ذ، تٕاء ٌرى٠ٛٓ الأخضاء دِح اٌرشو١ة-5

 خّاػٟ
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 أداء اٌطاٌة ٠م١ُُّ أْ: ِثً لشاس، اذخار أٚ ِا شٟء ل١ّح ػٍٝ اٌسىُ اٌرم٠ُٛ-6

اٌّثاساج تؼذ فش٠مٗ  

اٌٛخذأٟ اٌّداي -ب   

 أْ: ِثاي ، ٚالأفؼالاخ ٚاٌم١ُ الاذدا٘اخ، اٌّشاػش، ػٍٝ ٘زا اٌّداي٠شوض  

 ٠م١ُُّ أْ ٌضِلائٗ، ازرشاِا   ٠ظُٙش أْ تسّاط، الأٔشطح فٟ اٌطاٌة ٠شاسن

 اٌشٚذ ل١ّح ٠رثٕٝ أْ ٚاٌرؼاْٚ، اٌرٕافظ ت١ٓ ٠ٛاصْ أْ اٌثذ١ٔح، ا١ٌٍالح أ١ّ٘ح

ِغر٠ٛاخ خّغح اٌش٠اض١ح ٌٚٗ  

الأرثاٖ أٚ الاعرمثاي-1   

 ٌٛخٛد اٌّرؼٍُ زغاع١ح فٟ ٠ٚرّثً اٌٛخذأٟ، اٌدأة ِغر٠ٛاخ أدٔٝ ٘ٛ

تٙا الا٘رّاَ فٟ ٚسغثرٗ ِؼ١ٕح ِث١شاخ  

-0 الاعرداتح  

إ٠داتٟ تشىً ٠ٚشاسن ٠رفاػً تً تالأرثاٖ، اٌطاٌة ٠ىرفٟ لا اٌّغرٜٛ ٘زا فٟ  

ل١ّح إػطاء أٚ اٌرم١١ُ -3   

 ٚذصثر ِؼ١ٓ، عٍٛن أٚ ظا٘شج أٚ ٌشٟء ل١ّح إػطاء فٟ اٌطاٌة ٠ثذأ ٕ٘ا

ِغرمشج اذدا٘اخ ٌذ٠ٗ  

-4 اٌرٕظ١ُ  

 ِٕظِٛح فٟ ٚذٕظ١ّٙا ذشذ١ثٙا فٟ ٠ثذأ ل١ّح، ِٓ أوثش اٌطاٌة ٠ٛاخٗ ػٕذِا

ت١ٕٙا ٠ٚفاضً تٗ، خاصح ٚلٛاػذ  

اٌردغ١ذ أٚ اٌرٛص١ف-5   

 اٌفشد عٍٛن ػٍٝ اٌم١ّح ذغ١طش ز١ث اٌٛخذأٟ؛ اٌدأة ِغر٠ٛاخ أػٍٝ ٘ٛ

(ز١اج فٍغفح) شخص١رٗ فٟ ثاترا   ّٔطا   ٚذصثر  
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زشوٟ إٌفظ اٌّداي -ج   

 ٚاٌؼضلاخ اٌؼمً ت١ٓ ذآصسا   ذرطٍة اٌرٟ ٚاٌثذ١ٔح ا١ٌذ٠ٚح اٌّٙاساخ ػٍٝ ٠شوض

 اٌذلح، ا١ٌّىا١ٔىٟ، الأداء اٌرم١ٍذ، ٠ٚشًّ اٌسشو١ح اٌثذ١ٔح تاٌّٙاساخ ٠شذثظ

 تشىً اٌضغظ ذّش٠ٓ اٌطاٌة ٠ؤدٞ أْ: أِثٍح. اٌسشوٟ الإتذاع اٌرى١ف،

 أْ اٌدّثاص، زشواخ أداء ٠د١ُذ أْ ِؼمذج، س٠اض١ح زشوح ٠مٍذ أْ صس١ر،

اٌٍؼثح ٌظشٚف ٚفما   زشورٗ ٠ؼُذي  

عّثغْٛ لذ  ا١ٌضاتث ٘اس٠ٛ ٚاْ  ٌُ ٠سذد تٍَٛ ِغر٠ٛاخ ٌٙزا اٌّداي  الا  

-:ٟ٘ٚ ٚلذ زذد عثغ ِغر٠ٛاخرٌه   فؼلا   

اٌسغٟ الإدسان-1   

 اٌطاٌة ٠ثذأ. اٌسشوٟ إٌشاط إٌٝ ذؤدٞ اٌرٟ تاٌّث١شاخ اٌسغٟ اٌٛػٟ ٘ٛ

ذؤُدٜ و١ف ١ٌفُٙ اٌسشوح تّشالثح  

الاعرؼذاد أٚ ا١ًٌّ-0   

اٌؼًّ ِٓ ِؼ١ٓ ٔٛع لأداء ٚاٌدغّٟ ٚاٌؼمٍٟ إٌفغٟ الاعرؼذاد ٘ٛ  

اٌّٛخٙح الاعرداتح-3   

 ِٚٓ اٌّؼٍُ إششاف ذسد ٚذرُ اٌّؼمذج، اٌّٙاسج ذؼٍُ فٟ الأٌٚٝ اٌّشزٍح ٟ٘

اٌرم١ٍذ خلاي  

ا١ٌّىا١ٔى١ح أٚ ا١ٌ٢ح-4   

 خٙذ ٚدْٚ تثمح اٌّٙاسج اٌطاٌة ٠ؤدٞ ز١ث اػر١اد٠ح، ٕ٘ا الاعرداتح ذصثر

 وث١ش

اٌّؼمذج الاعرداتح-5   

ِّىٓ خٙذ ٚتؤلً ٚدلح تغشػح اٌّؼمذج اٌسشو١ح ٌٍّٙاساخ اٌّرمٓ الأداء ٟ٘  
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اٌرؼذ٠ً أٚ اٌرى١ف-6   

 اٌّٛالف ٌرٕاعة زشواذٗ ترؼذ٠ً ٌٍّرؼٍُ ٠غّر ِغرٜٛ إٌٝ اٌّٙاسج ذصً

اٌطاسئح اٌظشٚف أٚ اٌدذ٠ذج  

الأص١ٍح أٚ الإتذاع-7   

 ٌُ زشو١ح أّٔاطا   أٚ خذ٠ذج زشواخ اٌّرؼٍُ ٠ثرىش ز١ث اٌّغر٠ٛاخ، أػٍٝ ٘ٛ

ِٛخٛدج ذىٓ  

ٌٍفشٚلاخ عش٠غ ٍِخص  

أػشف؟ ِارا -( ػمً: )اٌّؼشفٟ-1  

أشؼش؟ ِارا -( لٍة: )اٌٛخذأٟ-0  

أفؼً أْ أعرط١غ ِارا -( خغذ: )زشوٟ إٌفظ-3  

 ِٛاصفاخ اٌٙذف إٌاخر 

 ِسذدا   ٠ىْٛ أْ :أّ٘ٙا ِٓ ِٛاصفاخ تؼذج اٌد١ذ اٌٙذف ٠رصف أْ ٠ٕثغٟ

 ٌٍرسم١ك، ٚلاتلا   ٚالؼ١ا   اٌرؼ١ّ١ٍح، تاٌخثشج ِشذثطا   ٌٍم١اط، لاتلا   ٚٚاضسا ،

 اٌّرؼ١ٍّٓ، خصائص ِغ ِٕغدّا   ٠ىْٛ أْ ٠دة وّا .ِؼ١ٓ تضِٓ ِٚشذثطا  

 اٌّخرٍفح اٌرفى١ش ِغر٠ٛاخ ٠ٚؼىظ

 الأهداف تحديد أهمية

 ٠ٚؼُرثش ِٕظّح، ذؼ١ّ١ٍح ػ١ٍّح أٞ فٟ أٌٚٝ خطٛج ٠ؼُذ الأ٘ذاف ذسذ٠ذ إْ

 ٚذٕف١ز ذخط١ظ ِٓ اٌرذس٠غ١ح اٌؼ١ٍّح ِىٛٔاخ تالٟ ػ١ٍٗ ذثُٕٝ اٌزٞ الأعاط

 :٠ٍٟ ف١ّا الأ٘ذاف ذسذ٠ذ أ١ّ٘ح ٚذىّٓ.ٚذم٠ُٛ
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 الأٔشطح اخر١اس ٔسٛ اٌّؼٍُ ذششذ الأ٘ذاف :اٌرؼ١ّ١ٍح اٌؼ١ٍّح ذٛخ١ٗ -1

 اٌرٟ اٌرؼ١ّ١ٍح ٚاٌٛعائً الأعا١ٌة اعرخذاَ فٟ ٚذغاػذٖ إٌّاعثح، اٌرؼ١ّ١ٍح

 .إٌرائح أفضً ذسمك

 أْ اٌّؼٍُ ٠غرط١غ ٚاضسح، الأ٘ذاف ذىْٛ ػٕذِا :اٌّؼٍُ أداء ذسغ١ٓ -2

 ذط٠ٛش فٟ ٠غُٙ ِّا إٌرائح، ػٍٝ تٕاء   خطرٗ ٠ٚؼُذي اٌطلاب، ذمذَ ِذٜ ٠م١ظ

 .إٌّٟٙ أدائٗ

ا أوثش ٠ىْٛٔٛ اٌطلاب :اٌّرؼ١ٍّٓ دافؼ١ح ص٠ادج -3  ػٕذِا ٚذفاػلا   زّاع 

 ِشاسورُٙ ِٓ ٠ؼضص ِّا ذمذُِٙ، ع١مُاط ٚو١ف ُِٕٙ، ِرٛلغ ٘ٛ ِا ٠ؼشفْٛ

 .اٌفؼاٌح

 دل١مح، ذم١١ُ أدٚاخ ٚضغ ذغًُٙ اٌٛاضسح الأ٘ذاف :اٌرم٠ُٛ ػ١ٍّح ذغ١ًٙ -4

 .اٌّغرٙذفح اٌرؼٍُ ِخشخاخ ذسمك ِذٜ فؼ١ٍ ا ٚذم١ظ

 ٌرص١ُّ وّشخغ الأ٘ذاف ذغُرخذَ إر :إٌّٙح ػٕاصش ت١ٓ اٌرىاًِ ذسم١ك -5

 ٠سمك تّا إٌّاعثح، اٌرم٠ُٛ أدٚاخ ٚٚضغ اٌرذس٠ظ، طشق ٚذسذ٠ذ اٌّسرٜٛ،

 .اٌّخرٍفح إٌّٙح ِىٛٔاخ ت١ٓ الأغداَ

 ِخرٍفح ِغر٠ٛاخ ٌرشًّ الأ٘ذاف ذ٠ٕٛغ خلاي ِٓ :اٌفشد٠ح اٌفشٚق ِشاػاج-6

 .اٌّخرٍفح اٌطلاب ازر١اخاخ ِشاػاج اٌّؼٍُ ٠غرط١غ اٌرؼٍُ، ِٓ

 ػ١ٍٗ اٌرشو١ض ٠ٕثغٟ ِا دل١ك تشىً ذسذد الأ٘ذاف :ٚاٌدٙذ اٌٛلد ضثظ -7

 .أفضً تشىً اٌٛلد اعرثّاس ػٍٝ اٌّؼٍُ ٠غاػذ ِّا اٌذساع١ح، اٌسصح داخً
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 الفرق بٌن الهدف التعلٌمً والهدف التربوي والهدف السلوكً 

على الفروقات بٌن الهدف السلوكً والتربوي والتعلٌمً  لابد  قبل التعرف

لنا من فهم كل  مصطلح من هذه المصطلحات حتى نتمكن من فهم الفروقات 

 بٌنهم

 الهدف التربوي  -اولا:

 لتعكس المجتمع أو الدولة تضعها بعٌدة المدى تصورات عن عبارة هو

وهو اٌضا  الناشئة نفوس فً غرسها فً ٌرغب التً والآمال والقٌم الفلسفة

 المتعلم قدرة إلى النمو هذا ٌؤدي بحٌث الفرد نمو إلى ٌهدف مقصود شاطن

 البٌئة هذه فً التحكم على قدرته وزٌادة به المحٌطة البٌئة فهم على

 المتعلم شخصٌة فً إحداثه ٌُراد وشامل كلً تغٌٌر هوو  بمواردها والانتفاع

 المدى على( والاجتماعٌة النفسٌة، البدنٌة، العقلٌة،) جوانبها جمٌع من

 مجتمعه مع ومتوافقا   فعالا   عضوا   لٌصبح البعٌد،

التربوي الهدف خصائص  

للحٌاة( الفرد إعداد: مثل  ) والشمول بالاتساع ٌتصف: العمومٌة-1  

طوٌلة لسنوات ٌستمر بل بسرعة، ٌتغٌر لا: النسبً الثبات-2  

 الدولة واحتٌاجات والتراث، والدٌن، المجتمع، فلسفة من ٌُشتق: المصدر-3

 الاقتصادٌة

 تظهر بل واحدة، حصة فً قٌاسه ٌمكن لا: المباشر للقٌاس قابل غٌر-4

المجتمع فً وانخراطه الطالب تخرج بعد نتائجه  
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التربوٌة الأهداف على أمثلة  

للوطن والانتماء الولاء تنمٌة-1  

الطلب لدى والنقدي العلمً التفكٌر تنمٌة-2  

متوازنة نفسٌة وصحة بدنٌة بلٌاقة ٌتمتع جٌل بناء-3   

 الجماعً والعمل التسامح قٌم غرس. 4

 الهدف التعلٌمً-ثانٌا :

 المتعلم شخصٌة فً إحداثه المرغوب الإٌجابً التغٌر تصف عبارة هو

 تعلٌمٌة بخبرة مروره نتٌجة( اتجاهاته أو مهاراته، معلوماته، فً سواء)

 أو الدرس نهاٌة فً لتحقٌقها والمتعلم المعلم ٌسعى التً الغاٌة وهو معٌنة،

 نطلب التً الأداءات أو اتٌالسلوك من لمجموعة وصفوهو اٌضا  الوحدة

   المطلوبة الخبرة اكتسب قد أنه على لٌدل علٌها، ٌبرهن أن المتعلم من

 كما انه وملموسا   ظاهرا   ٌكون أن ٌجب الهدف أن على التعرٌف هذا وٌؤكد

 موقف من انتهائه بعد المتعلم علٌه سٌكون ما بدقة تصف دقٌقة صٌاغة

 الأداء، وظروف الأداء، نوع الوصف هذا ٌحدد بحٌث معٌن، تعلٌمً

 .المتعلم نجاح على الحكم خلله من سٌتم الذي والمعٌار

  التعلٌمً الهدف خصائص

والتحدٌد الوضوح-1   

 الكلماتو تفسٌر من أكثر ٌحتمل ولا صرٌحا   الهدف ٌكون أن ٌجب

وقوعه على الاتفاق للجمٌع ٌمكن ظاهرا   فعل   تصف أن ٌجب المستخدمة  

والقٌاس للملحظة القابلٌة-2  
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 وقٌاسها النتٌجة رؤٌة من نتمكن أن ٌجب إذ الأهم؛ الخاصٌة هً هذه 

  للأداء معٌار وضع عبر ذلك ٌتم الهدف تحقق مدى لنعرف

التعلم ناتج على التركٌز-3   

 ما ولٌس الدرس، نهاٌة فً المتعلم سٌفعل ماذا الهدف ٌصف أن ٌجب

الشرح أثناء المعلم سٌفعله  

للتحقٌق والقابلٌة الواقعٌة-4   

 الأدوات الزمن،) المتاحة للإمكانٌات ومناسبا   منطقٌا   الهدف ٌكون أن ٌجب

للطلب والبدنً النمائً للمستوى ومناسبا  ( الملعب مساحة الرٌاضٌة،  

مقبول أداء مستوى على احتوائه-5   

 الطالب لاعتبار به نقبل الذي الأداء من الأدنى الحد ٌحدد الجٌد الهدف

 .المهمة فً" ناجحا  "

 

 -الهدف السلوكً : -ثالثا: 

ٌُعرفم التعل نتاج فً وحدة أصغر  معٌنا   ظاهرٌا   أداء   تصف عبارة بأنه و

 هذا ٌكون بحٌث واحدة، دراسٌة حصة نهاٌة فً به القٌام المتعلم من ٌتوقع

 .محددة ظروف تحت المباشر والقٌاس للملحظة قابل   الأداء
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 -خصائص الهدف السلوكً :

المباشرة للملحظة القابلٌة-1   

نفسها اللحظة فً بالأذن ٌسمعه أو المجردة بالعٌن ٌراه أن للمعلم ٌمكن  

والتركٌز التجزئة-2   

المادة، من جدا   بسٌطة جزئٌة على ٌركز أنه أي  

والمعٌاري الكمً التحدٌد-3   

نوعً أو رقمً" نجاح معٌار" علىٌحتوي   

الأداء بظروف الارتباط-4   

  الأداء، أثناء الطالب سٌستخدمها التً" الأدوات" أو" البٌئة" تحدٌدٌتم فٌه  

القصٌر الزمنً المدى-5  

 الحالٌة اللحظة" بـ خاص السلوكً الهدف

الفرق بٌن الهدف التربوي والهدف التعلٌمً والهدف  

 -السلوكً :

 والمدى التحدٌد درجة فً ٌكمن الثلثة الأهداف هذه بٌن الجوهري الفرق

 تتربع حٌث التربوي الهرم بـ تشبٌهها لتحقٌقها ٌمكننا اللزم الزمنً

 فً السلوكٌة الأهداف وتأتً( عظمى كغاٌات) القمة فً التربوٌة الأهداف

(ٌومٌة تنفٌذٌة كخطوات) القاعدة  
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البعٌدة( الغاٌات) التربوي الهدف-1  

 وتطلعات الدولة فلسفة عن وٌعبر وشمولا ، عمومٌة الأكثر الهدف هو

ككل التربوٌة العملٌة من المجتمع  

كاملة( دراسٌة مراحل أو سنوات) جدا   طوٌل: الزمنً المدى  

والوطنٌة الدٌنٌة والقٌم الدستور، العلٌا، التعلٌم سٌاسات: المصدر  

فوري أو مباشر بشكل قٌاسه ٌصعب: القٌاس  

 مواكبة على وقادر الإسلمٌة بالقٌم متمسك صالح مواطن مثال إعداد

التكنولوجً التطور  

المتوسطة( الأهداف) التعلٌمً الهدف-2  

 صف أو معٌنة دراسٌة بمادة وٌرتبط التربوي، الهدف من عمومٌة أقل هو

دراسً واقع إلى التربوٌة الغاٌات تترجم التً الوصل حلقة هو محدد دراسً  

كاملة دراسٌة وحدة أو دراسً فصل) متوسط: الزمنً المدى  

المدرسٌة والكتب المناهج واضعو: المصدر  

العام ونهاٌة الفصلٌة الاختبارات خلل من ٌُقاس: القٌاس  

 الأربع الحسابٌة للعملٌات الأساسٌة المهارات الطالب ٌكتسب أن مثال

(القسمة الضرب، الطرح، الجمع،)  

(الإجرائٌة الأهداف) السلوكً الهدف-3  

 الحصة داخل الطالب" فعل" وٌصف ودقة، تحدٌدا   الأكثر الهدف هو

 أو الفصل باب من الطالب خروج قبل لتحقٌقه المعلم ٌسعى ما هو. الدراسٌة

 الملعب

(منها جزء أو واحدة دراسٌة حصة) جدا   قصٌر: الزمنً المدى  
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الٌومٌة دروسه تحضٌر عند المعلم: المصدر  

 أم المهمة أداء فً الطالب نجح) المباشرة بالملحظة فورا   ٌُقاس: القٌاس

(لا  

 5 من أقل فً صحٌح بشكل مطولة قسمة مسائل ثلث الطالب ٌحل أن مثال

 دقائق

 والتقويم الأهداف بين العلاقة

 الاخرثاساخ ِثً إٌّاعثح، اٌرم٠ُٛ أدٚاخ ذسذ٠ذ ػٍٝ الأ٘ذاف ٚضٛذ ٠غاػذ

 ٠ّىٓ ذؼٍُ ِخشج ٠ماتٍٗ ٘ذف وً .الإٔداص ٍِٚفاخ اٌّلازظح، لٛائُ اٌؼ١ٍّح،

 اٌّسذدج الأ٘ذاف ذسم١ك ػٍٝ تٕاء   اٌطلاب أداء ذم١١ُ ٠غًٙ ٚتاٌراٌٟ ل١اعٗ،

 ٌٍسىُ ٚع١ٍح ِدشد لا اٌرؼ١ّ١ٍح، اٌؼ١ٍّح ٌرط٠ٛش أداج ٠صثر اٌرم٠ُٛ .ِغثم ا

 .اٌطاٌة أداء ػٍٝ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


