
 

 

                                                                العلمي والبحث العالي التعلیم وزارة

 للبنات الریاضة وعلوم البدنیة التربیة بغداد/كلیة جامعة

 العلیا/الدكتوراه الدراسات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اعداد

  الزھیري عباس أ.د.نجلاء

 

 

 

 

 

 

 م2024

 

1 
 



 

 والخبرات المعرفة وتقدیم الطلاب توجیھ خلال من التعلم تسھیل إلى تھدف تفاعلیة عملیة ھو :- التدریس

 الطلاب تعلم وتیسیر لتوجیھ المعلم بھا یقوم التي الأنشطة من مجموعة التدریس یشمل اللازمة. والمھارات

 التعلیمیة، الأدوات استخدام العملیة، التجارب المناقشة، الشرح، یشمل أن یمكن ومدروس. منھجي بشكل

 محددة. تعلیمیة أھداف تحقیق أجل من الطلاب مع والتفاعل

 التدریس: عناصر

 الطلاب. ویوجھ الدراسیة المادة یقدم المعلم: .1

 التعلم. عملیة في والمشارك المتلقي الطالب: .2

 تدریسھا. یتم التي المھارات أو المعرفة المحتوى: .3

 المحتوى. تقدیم واستراتیجیات أسالیب التدریسیة: الطرق .4

 التعلم. عملیة على تؤثر التي المحیطة الظروف التعلیمیة: البیئة .5

 

 التدریس: أھداف

 الطلابیة. الفئات جمیع وتستوعبھا تفھمھا بطریقة والمعلومات المفاھیم نقل المعرفة: نقل -

 والعملیة. الاجتماعیة، الفكریة، المھارات تعزیز المھارات: تنمیة -

 المشكلات. وحل النقدي التفكیر على الطلاب قدرات تعزیز النقدي: التفكیر تحفیز -

 

 : الجید التدریس أسس

 یستفیدوا لكي واستعدادھم وبیئتھم رغباتھم مع ویتفق یلائمھم ما المواد من فیعطون الطلبة میول مراعاة -1

 . الدراسة من

 إلیھا. حاجة لا ونواه بأوامر المتعلم إرھاق وعدم التعلیم في المعقولة الحریة بقاعدة العمل -2

 . یتعب لا برغبة یعمل من فان ؛ یعملوا حتى فیھ وترغیبھم العمل إلى الطلبة تشویق -3

 من لیفاد تنتظره التي للحیاة إعادتھ على والعمل ، آخر شيء أي قبل فیھ والتفكیر ، الطالب عالم مراعاة -4

  والعملي النظري التعلیم

 إیجاد و تنشدھا التي الغایة وبلوغ بالمتعلم للنھوض التعلیمیة المؤسسة مع البیت أخرى وبعبارة المدرس: 5

  والتعلیم التربیة مع والأب ، الطالب مع والمدرس ، المدرس مع الطالب یتعاون بإن التعاون روح

2 
 



 

 یستعینوا وألا وبحوثھ أعمالھم في بھا ویثقوا ، علیھا ویعتمدون بأنفسھم یتعلموا أن على الطلبة تشجیع - 6

 بالصعوبة. والشعور الضرورة عند إلا بالمدرس

 فرصة ویعطیھم ، المدرس بھ یقوم عمل كل في الطلبة یُشرك بان ؛ للطلبة الذاتي النشاط استثمار -7

  أنفسھم على یعتمدوا أن على ویشجعھم ، والعمل للتفكیر

 

 : الجید التدریس في الأساسیة المبادئ

 من محدد نوع وتثبیت للطلاب المعرفة توصیل على التدریس یقتصر لا : التدریس توجیھ في المھارة -1

 یأتي وھذا التعلم عملیة في الجھود أقصى لبذل وإرشادھم الطلبة توجیھ یضم وإنما ، فیھ المرغوب السلوك

 فیھا مرغوب فعالیات إلى طبیعي نحو على تؤدي مواقف خلق طریق من

  

 جمیعا لطلبتھ حبھ من جوانبھا من عدد في المدرس كفایة تقاس : والتعاون والعطف المحبة جو توفیر -2

 إلى بحاجة أنھم منھ قناعة ضمن ، . كسالى أم مجدین ، ضعفاء أم كانوا أقویاء بینھم فیما تمییز دون ومن

 من القناعة لدیھ تعزز وأن ، والتعزیز التأنیب من الإكثار عدم یستوجب ما وھذا ، وحبھ ومساعدتھ توجیھھ

 وبما ، عام نحو على لھم فھمھ یتطلب مما ، منھ تنفرھم أو إلیھ وتشدھم طلبتھ أمزجة في تؤثر شخصیتھ أن

 تخطیط في وینوه الكافیة الفرص لھم یتیح أن المدرس فعلى وطلبتھ المدرس بین تعاونیة عملیة التدریس أن

 . الدراسة موضوعات مناقشة في یسھموا أن ، وتنظیمھ العمل

 

 الضبط إلى تقوده وطلبتھ المدرس بین الحسنة العلاقة أن التربویون یؤكد : الدیمقراطیة القیادة اعتماد -3

 لطلبتھ الدرس إیصال لغرض یستثمره أن المدرس على ینبغي الذي المتبادل الاحترام من جوا یخلق الذي

 سلوكیة مواقف لدیھم یخلق مما ؛ الدرس سیاق ضمن صحیحا یعتقدونھ عما بالتعبیر لھم الفرصة إتاحة أو

 الآراء تبادل في المتبادل الاحترام على وتعتمد جدیدة

 

 شخصیتھ بتأثیر یستطیع الذي ھو الكفء المدرس إن : السابقة خبراتھم واعتماد الطلبة انتباه إثارة -4

 وتطبیق المناسبة التدریس أسالیب طریق من والنشاط العمل على ویحفزھم الطلبة یثیر أن ونشاطاتھ

 بشأن السابقة طلبتھ خبرات یسترجع أن یمكنھ طریقھا من التي الجادة المناقشات وإثارة الفعالیات

 . باللاحق السابق الدرس وربط الاستطلاع فیھم ویحفز ، الموضوع

 : وعلاجھا الصعوبات تشخیص -5

 منھم عدد یواجھھا التي الصعوبات طلبتھ, بین الفردیة للفروق مراعاتھ طریق من الكفء المدرس یدرك

 نتیجة دفتره في معلومات من السبورة على ما نقل في صعوبة یجد الذي فالطالب ، التعلیم عملیة في
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 من الحال وكذلك ، الطلبة بقیة في یؤثر لا بحیث الصف مقدمة في المدرس یجلسھ أن ینبغي بصره لضعف

 في المناسبة السبل بالحسبان الأخذ یستوجب وضوحا، أكثر صوت إلى الطلبة یحتاج إذ ، السمع ناحیة

 الطلبة من عدد یواجھھا التي الصعوبات لعلاج ملائم جو توفیر

  

 إلیك فعال. بشكل التعلم لتحقیق تتفاعل التي الأساسیة العناصر مجموعة ھي التدریس:- عملیة مكونات

 التدریس: لعملیة الرئیسیة المكونات

 الدراسیة. الوحدة أو الدرس بنھایة الطلاب یتعلمھ أن یُفترض ما تحدد الأھداف ھذهالتعلیمیة: الأھداف .1

 التعلیمیة. الأنشطة لتوجیھ ومحددة واضحة الأھداف تكون أن یجب

 وتقییم المعلومات، تقدیم التعلیمیة، الأنشطة بتخطیط یقوم التعلیم. لعملیة والمیسر الموجھ :ھو المعلم .2

 الطلاب. استیعاب مدى

 في ومشاركتھم الطلاب استجابة مدى على التدریس نجاح یعتمد التعلیمیة. العملیة محور ھو الطالب: .3

 التعلیمیة. الأنشطة

 ملائمًا المحتوى یكون أن یجب تدریسھا. یتم التي والمفاھیم الموضوعات یشمل الدراسي: المحتوى .4

 الطلاب. ومستوى لاحتیاجات

 التعلیم المناقشات، المحاضرات، مثل مختلفة استراتیجیات تتضمن التدریسیة:- والأسالیب الطرق .5

 الطلاب. ومستوى التعلیمیة الأھداف على بناءً الطرق تُختار والمشاریع. التعاوني،

 المتعددة، الوسائط الكتب، مثل التعلیم، عملیة تدعم التي والوسائل الأدوات تشمل :التعلیمیة المواد .6

 التعلیمیة. والتكنولوجیا

 المشاریع، الاختبارات، خلال من یتم التعلیمیة. الأھداف تحقیق مدى قیاس عملیة :ھو والتقییم التقویم .7

 الطلاب. لأداء المستمرة والملاحظة

 تعزز الإیجابیة التعلم بیئة التدریس. عملیة فیھا تحدث التي والنفسیة المادیة البیئة تشمل:- التعلیمیة البیئة .8

 والطلاب. المعلم بین والمشاركة التفاعل

 لدى المھارات وتنمیة المعرفة نقل إلى تھدف التي والتفاعلات الأنشطة من مجموعة ھي التدریس:- عملیة

 لتحقیق محددة وأسالیب استراتیجیات وتستخدم والطلاب، المعلم بین التفاعل العملیة ھذه تشمل الطلاب.

 فھم تحسین في تساھم حیث التعلیمي، النظام من أساسیًا جزءًا التدریس عملیة تعتبر معینة. تعلیمیة أھداف

 قدراتھم. وتطویر الطلاب
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 عدة تتوفر أن یجب التدریس، عملیة لنجاح فھي:- التدریس عملیة لنجاح الاساسیة المكونات اما

ً تعمل أساسیة مكونات  یلي وفیما الطلاب. لدى التعلم وتعزیز التعلیمیة الأھداف لتحقیق متكامل بشكل معا

 موثوق: مصدر مع الرئیسیة المكونات

 واضحة: تعلیمیة أھداف .1

 منھم متوقع ھو ما والمعلم الطلاب یعرف بحیث وواضحة، محددة التعلیمیة الأھداف تكون أن یجب   

 العملیة. نجاح وتقییم التعلیم توجیھ في تسھم الأھداف تحقیقھ.

 للدروس: الجید التخطیط .2

 التعلیمیة، الوسائل الأنشطة، الأھداف، یتضمن مُنظّم، بشكل الدروس بتخطیط یقوم أن المعلم على یجب   

 التعلیمیة. الأھداف تحقیق ویسھل للموضوعات شاملة تغطیة یضمن الجید التخطیط والتقییمات.

 متنوعة: تدریس استراتیجیات استخدام .3   

 الفعالة: الاستراتیجیات أمثلة من للمتعلمین. المختلفة الاحتیاجات لتلبیة مھم التدریس طرق في التنویع   

 التعلیم. في التكنولوجیا واستخدام التعاوني، التعلیم الجماعیة، المناقشات المحاضرات،

 الطلاب: مع الإیجابي التفاعل .4

 التواصل یشمل التفاعل ومشجعة. داعمة بیئة ویخلق الطلاب مع إیجابیة علاقات یبني الناجح المعلم   

 لھم. الدعم وتقدیم الطلاب احتیاجات إلى والاستماع الفعّال

 المستمر: التقییم .5

 التقییم یشمل أن یمكن والضعف. القوة نقاط وتحدید الطلاب تقدم متابعة على یساعد المستمر التقییم   

 البناءة. الراجعة والتغذیة المشاریع، الصفیة، الملاحظات الاختبارات،

 

 محفزة: تعلیمیة بیئة .6

 بحریة. والمشاركة آرائھم عن بالتعبیر للطلاب وتسمح وآمنة، مشجعة التعلیمیة البیئة تكون أن یجب   

 والنقدي. الإبداعي التفكیر تدعم المحفزة البیئة
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 للمعلم: المستمر المھني التطویر .7 

 العمل، ورش حضور خلال من لمھاراتھم مستمر تطویر إلى بحاجة والمعلمون التغیر، دائم مجال التعلیم   

 التعلیم. مجال في الأبحاث أحدث على والاطلاع التدریبیة، الدورات

 

 

 

 

 

 المصادر:-

 الملك مكتبة )1( ط ، للتدریس المدخل )2005( العزیز عبد بن صالح والنصار ، حمد بن راشد -الكثیري

 الریاض. الوطنیة، فھد

 ، الریاض والتوزیع، للنشر العبیكان مكتبة )2( ط ، العلوم تدریس )2007( الله عبد بن إبراھیم ، -المحیسن
 السعودیة

Instructional Methods: Strategies for Effective Teaching.James Cooper.7.2014- 

-Diana Laurillar. *Teaching as a Design Science: Building Pedagogical Patterns 

for Learning and Technology*، 2012 

National Academy of Education - Effective Teaching Principles2005- 

 

7 
 


