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 -الفعال :مفهوم التدريس 

 العمليية لنجيا  الأساسيية الركابز من يعد البدنية التربية في الفعال التدريس

 البدنيية  القيدرا  تنميية إلي  يسيع  إذ الرياضيي  المجيال فيي التعليميية

 آمنية تعليميية بيبية خلال من للمتعلمين والاجتماعية والمعرفية  والمهارية 

 مشاركة وتضمن الفردية الفروق تراعي مدروسة وباستراتيجيا  ومحفزة 

 ديناميكية عملية البدنية التربية في الفعال التدريس يعتبرحيث  .الطلبة جميع

 يهيد  والفين العليم مين ميزي  فهيو الصافرة أو الأوامر إعطاء مجرد تتجاوز

 ومعرفيييا   حركيييا  ) الطاليي  سييلو  فييي وإيجييابي مقصييود تغيييير إحييداث إليي 

 والتنفييذ اليدييق  التخطييط بيين تجميعكميا انيع عمليية من مية   (ووجيدانيا  

 وتغذيية عمليية أنشيطة عبير للقيياس يابلية تعليميية أهيدا  لتحقييق الميرن 

 الميوارد وتو يي  اليتعلم بيبة تن يم عل  المعلم يدرة يعكس إذ فعّالة راجعة

 .وفاعلية بكفاءة التعلم أهدا  لتحقيق التربوية والأسالي  والأنشطة والوي 

 الطيلا   تحفييز يتضيمن بيل المعرفية  نقيل علي  الفعيال التدريس يقتصر ولا

اذن .المشيكلا  وحيل النقيدي التفكيير عل  يدراتهم وتعزيز مهاراتهم  وتنمية

 أنشيطة وتقيويم وتنفييذ بتخطييط المعلم فيها يقوم من مة  تعليمية عملية هو

 معار  في إيجابية تغييرا  ويحدث محددة  تعليمية أهدافا   يحقق بما التعلم 

 ومحفزة تفاعلية تعليمية بيبة خلال من المتعلمين  واتجاها  ومهارا 

 :الفعال للتدريس الفلسفي الأساس

 تؤكيد التيي البنابيية الن ريية مثيل التربويية  الن رييا  مين مزي  عل  يرتكز

 تركيز التيي السيلوكية والن ريية المعرفية  بنياء فيي النشيط الميتعلم دور عل 

 النفسيية بالجواني  تهيتم التيي الإنسيانية والن رية والممارسة  التعزيز عل 

 .للمتعلم والاجتماعية
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 :الفعال التدريس أهمية

 .أعل  بكفاءة التعليمية الأهدا  تحقيق -

 .والمشاركة التعلم نحو الطلا  دافعية زيادة -

 .والفنية الحركية المهارا  تنمية -

 .والانضباط التعاون مثل الاجتماعية القيم تعزيز -

 .المشكلا  وحل النقدي التفكير مثل الذهنية القدرا  تنمية -

 .العامة والصحة البدنية اللياية تحسين -

 ابعاد التدريس الفعال 

 يتضيييمن أن يجييي  البدنيييية  التربيييية تيييدريس فيييي الفعاليييية مفهيييوم لتحقييييق

 -:التالية الأبعاد التدريس

 (ALT-PE) النشطة الأكاديمية لممارسةا -1

 وهيو الطالي  يقضييع الذي الوي  مقدار هو الفعال للتدريس الحقيقي المؤشر

 يقضييع اليذي الويي  ولييس عالٍ  نجا  بمستوى فعليا   البدني النشاط يمارس

  الويو  أو الشر  سماع في

 الشمولية  -2

 فيي يينج  اليذي هيو بل رياضيا   الموهوبين عل  فقط يركز لا الفعال لتدريسا

 ويجعلهييم الخاصيية  الاحتياجييا  أو المحييدودة القييدرا  ذوي الطييلا  إشييرا 

 والإنجاز بالانتماء يشعرون
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 التغذية الراجعة النوعية-3

 دييقييا   تصيحيحا   يقيدم بييل كلميية ثنياء علي  الاداء الجييد  بقيول المعليم يكتفيي لا

 عملييية مين يسييرع مميا  (التصيوي  عنييد بالكاميل ذراعي  ارفييع: ميثلا  ) ليدداء

 الحركي التعلم

 

 المكونا  الاساسية للتدريس الفعال  

بصيري  صيحي   نموذج وتقديم الحركية المهارة شر  وضو : الوضو  -1

                                                                   امام الطلا 

 الصييغيرة  الألعييا مثييل   مختلفيية تييدريس اسييتراتيجيا  اسييتخدام: التنييوع-2

                                           الموجع التنافس التدريبية  المحطا 

 عين بعييدة و المخياطر مين خاليية  آمنة تعليمية بيبة خلق: النفسي المناخ-3

                                                     الفشل من الخو  أو التنمر

 الرياضييية الأدوا  وتو ييي  المجموعيية عليي  السيييطرة: الصييفية الإدارة-4

 الوي  إضاعة دون عالية بكفاءة

 

 كيفية التعر  عل  مدى فاعلية التدريس 

 انطباعيا  عل  فقط نعتمد لا البدنية  التربية في التدريس فعالية مدى لقياس

حقييق  الييدرس  أن تضييمن دييقيية ونوعييية كمييية معييايير إليي  نلجيي  بييل المعلييم 

 إلي  المعيايير هيذ  تقسييم يمكينوالبدنية وعل  هيذا الاسياس  التربوية أهدافع

                                                 -وهي ؛ ربيسية مجالا  أربعة
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معيا ر زمن التعلم الاكاديمي-1  

الدرس وي  استغلال كفاءة ويقيس عالميا   الأهم المعيار هذا يعتبر  

 الطاليي  يقضيييع الييذي للوييي  المبوييية النسييبة: الفعلييية الممارسيية زميين

وهييذا درس اليي زميين ميين% 55 عيين يقييل ألا يجيي  فعليييا   يتحيير  وهييو

 أخيذ فيي المعليم سيرعة ميدى بمعني   الإدارة زمين يتضمن ايضا تقلييل

 بالاضيافة الي  زمين التشيكيلا  بيين والانتقيال الأدوا   توزيع الغيا  

 مين% 15-15 يتجياوز لا ومركيزا   موجزا   يكون أن يج  الشر  الذي

                                             للتطبييييييييييييييييييييييييييييق الفرصييييييييييييييييييييييييييية لإتاحييييييييييييييييييييييييييية الويييييييييييييييييييييييييييي 

    

 

والحركي المهارى الأداء جودة معيار-2  

 وهيذا يعنيي النجيا  معيدل البدنية الطلا  يدرا  تطور مدى عل  يركز

 صييحي  بشييكل التمرييير أو التصييوي  مثييل المهييارة الطييلا  يييؤدي هييل

 المييرا  عييدد معرفيية الفييوري ؟كييذل  التصييحي %05 عيين تزيييد بنسييبة

 الأداء أثنيياء طاليي  لكييل تصييحيحية راجعية تغذييية المعلييم فيهييا يييدم التيي

 لمسيتوى التمرينيا  ملاءمة مدى الصعوبة و في بالاضافة ال  التدرج

  الإحبياط لدرجية صيعبة ولا المليل  لدرجية سهلة بحيث لا تكون الطلا 

                        

 

التعليمي والمناخ الصفية الإدارة عيارم-3  

خييلال ميين  آمنيية بيبيية وتييوفير الملعيي  ضييبط عليي  المعلييم يييدرة يقيييس

اسييتخدام  و العمييل بقواعييد الطييلا  التييزام مييدى و والانضييباط السيييطرة

وايضييا ميين خييلال تييوفير  لصييراخا للجييوء اليي   حاجيية دون الصييافرة

العوابيييق  مييينخيييالي   الملعييي  والسيييلامة اذ يجييي  جعييل عوامييل الأمييين

 إجييراءا  وتطبيييق الطييلا  أعمييار مييع وتو ييي  الادوا  التييي تييتلاءم
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 عيدد رصيد الإيجابي من خلال بالاضافة ال  التفاعل الصحيحة الإحماء

            التوبيخ أو النقد عبارا  مقابل والتحفيز التشجيع عبارا 

 

 (النوات ) التربوية المخرجا  معايير -4

 متنوعة تقييم أدوا  خلال من يياسها يتم

الفعال اهدا  التدريس  

 بيين الإيجيابي التفاعل خلق عل  يعمل انع الفعال التدريس اهدا  اهم من ان

 عليي  يركييز  فهييو كييذل  الجميياعي والعمييل التعيياون ويشييجع والطييلا  المعلييم

 علي  الميدرس ويسياعد المشيكلا  وحل النقدي التفكير ويعزز   النشط التعلم

 الأنشيطة  فيي ينوييع  الميدرس جعيل علي  ويعميل فوريية راجعية تغذيية تقديم

 و التعليمييية الخطييط تعييديل فييي المرونيية كييذل  المختلفيية الييتعلم أنميياط لتناسي 

 .العملي بالوايع التعلم ربط

  الفعال التدريس مبادئ

الفعالية مثلث في التدريس الفعال  مبادئ   تنحصر 

؟سنفعل ماذا: الجيد التخطيط-1  

؟درسال وي  سنقضي كي : النشط التنفيذ-2  

 ؟نريد لما وصلنا هل: المستمر التقويم
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 الفعال التدريس في المعلم دور

 يخطط  الذي فهو الفعال التدريس نجا  في المحوري العنصر هو المعلم

 بين الفردية الفروق تراعي ومحفزة آمنة تعليمية بيبة ويضمنويقيم  وينفذ

ويتم ذل  خلال مراحل الدرس   التعلم أهدا  تحقيق نحو وتدفعهم الطلا 

 -الثلاثة وبالشكل التالي:

 ) مرحلة ما يبل الدرس(  للتدريس التخطيط :أولا  

 تصميمو للقياس ويابلة واضحة تعليمية أهدا  صياغةحيث يقوم المدرس ب

 اختييار و التقيويم وطيرق الأنشيطة  و المحتيوى تتضيمن شياملة درس خطية

 لمواجهية بديلية خطيط إعيداد و اليدرس لطبيعية المناسيبة التعليميية الوسيابل

 المحتملة التحديا 

 الدرس ) مرحلة الدرس العملي (  داخل التنفيذ :ثانيا  

 المهيارا  شير و ومحفيزة آمنية تعليميية بيبية تهيبية وهنيا يقيوم الميدرس

 أسيالي  تنويع ويعمل عل  العملية والنماذج بالأمثلة مدعوم واض  ب سلو 

 وبنياءة فوريية راجعية تغذيية  مقيدي و الفرديية الفيروق لتناسي  التيدريس

  الطلا  لجميع النشطة المشاركة عشجيو

 ) مرحلة ما بعد الدرس(:التقويم :ثالثا  

 مدى لقياس متنوعة أدوا  استخداماما في هذ  المرحلة يعمل المدرس عل  

 الخطية تعيديل و الطيلا  تقيدم عين دوريية ملاح يا  تقيديم و الأهدا  تحقق

 لأدابهم الذاتي التقييم عل  الطلا  تشجيعو التقويم نتاب  عل  بناء   التعليمية
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 :الفعال المعلم في المرغوبة الخصابص

 .بها المرتبطة والمهارا  العلمية المادة إتقان -

 .الطلا  مع الفعال التواصل عل  القدرة -

 .المختلفة المواي  مع التعامل في المرونة -

 .الطلا  بين والمساواة العدل -

 .السلو  في الحسنة القدوة -

 .التعليم في التكنولوجيا استخدام عل  القدرة -

 .وتشجيعهم الطلا  تحفيز -

 الفعال التدريس استراتيجيا  أبرز

 الممارسة مع خطواتها وشر  المهارة عرض :المباشر التدريس -

 .الموجهة

 .الخبرا  وتبادل الجماعي العمل تعزيز :التعاوني التعلم -

 .المتعة لزيادة بالألعا  المهارا  ربط :اللع  عل  القابم التعلم -

 .النقدي التفكير تطوير :المشكلا  حل عل  القابم التعلم -

 .الأنشطة وتخصيص الفردية الفروق مراعاة :الفردي التعلم -

 .الحركي والتحليل الفيديو مثل :التكنولوجيا باستخدام التدريس -

 .رياضي نشاط تصميم في الطلا  إشرا  :المشروع عل  القابم التدريس -

 .والإلكتروني الحضوري التعلم بين الجمع :المدم  التعليم -
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 :الفعال التدريس عل  عملية أمثلة

 .الفريق رو  لتعزيز الفرق بين ودية مباراة تن يم -

 .تطبيقها يبل رياضية مهارة لتوضي  الفيديو استخدام -

 .تكتيكية مشكلا  حل تتطل  أنشطة -

 .الزملاء أمام بدنية مهارة لعرض طلابي مشروع -

 الأساسية المهارا  لتطوير الصغيرة الألعا  تو ي  -

 .التعاوني التعلم باستخدام السلة كرة تمريرا  تدري  -

 .اللع  عل  القابم التعلم ضمن تتابع سباق تن يم -

 .بالفيديو الساحق الإرسال مهارة تحليل -

 المشروع عل  القابم التعلم ضمن مدرسية بطولة إعداد -

 سيكولوجية التدريس الفعال ) علم ما وراء الحركة (

 ننتقل فنحن الحركة وراء ما الفعال التدريس سيكولوجية عن نتحدث عندما

 الطال   ووجدان عقل في يدور ماذا إل  الجسم يفعل عل  ماذا التركيز من

 تغيير عملية هو الرياضية التربية في الفعال فالتدريس الممارسة أثناء

عضليا ويمكننا فهم هذ  السيكولوجيا   تطويرا   يكون أن يبل ونفسي كيميابي

-من خلال  اربع محاور اساسية وهي:  

ن رية التدفق-1  

 وهي الذهني التدفق حالة في الطال  لوضع المعلم يسع  الفعال التدريس في

 فقدان لدرجة الرياضي النشاط في تماما   الطال  فيها يندم  التي الحالة

.بالوي  الإحساس  
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 فييي التحييدي مسييتوى بييين مثييالي تييوازن يحييدث عنييدمانحقييق ذليي   كييي و 

 الثقة زيادة السيكولوجي هو الأثرلذا يصب   الطال  مهارة ومستوى المهارة

 ممارسيية عليي  الإجبييار شييعور تمامييا   يلغييي ممييا العميييق والاسييتمتاع بييالنفس

                                                                       الرياضة  

الدافعي المناخ-2   

هما مناخ الاداء  نوعين إل  الرياضة في الصفية البيبة النفس علماء يقسم

الثاني النوع يتبن  الفعال والتدريس ومناخ الاتقان   

الأداء مناخ-1  

 للقلق يؤدي وهذا ببعضهم الطلا  ومقارنة الفوز عل  التركيزوهنا يكون   

المشاركة وتجن   

الإتقان مناخ-2  

 لزيادة المبذول  الجهد كميةو  الشخصي التطور عل  التركيزوهنا يكون   

الذاتية الكفاءة  

الجهد و المحاولة  يكافا من هو الفعال المعلم دورفي التدريس الفعال فان و

النهابية النتيجة  فقط وليس  

الحركي-الحسي الإدرا -3   

 الطال  لدى ونمت الفعال التدريسوفي   بالجسم الوعي هو الحركة وراء ما

حولع من الفراغ وفهم جسد  إشارا  يراءة عل  القدرة  
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والاجتماعي النفسي الأمان-4   

 سقوط الجميع أمام الأخطاء ت هر حيث مكشو  مكان هو الرياضي الملع 

 الخط  سيكولوجية في التدريس الفعال فانفي الاداء   تعثر هد  ضياع

للسخرية سببا   وليس للتعلم بيانا  الخط  فيها يعتبر بيبة خلقت  

العاطفي والذكاء الانفعالية الرابطة-5  

 النفس ضبط العاطفي الذكاء لتطوير ك داة الرياضة يستخدم الفعال المعلم

 الزميل مساعدة و التعاط  الخسارة عند الغض  في التحكم عل  القدرةو

 الحرجة اللح ا  في الفريق مسؤولية تحمل و القيادة تشجيعع و تعثر الذي

 من الطال  خرج فإذا للطال  النفسي الرضا يحقق الذي هو الفعال التدريس

 المعلم نج  فقد ومقبول يادر ب نع يشعر وهو الرياضية التربية درس

% 155 بنسبة الحركية المهارة الطال  يتقن لم لو حت  سيكولوجيا    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


