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 المجتمعية بالخدمة التعلممفهوم  

 رغؼٝ اٌزٟ اٌزشث١خ فٟ اٌذذ٠ثخ الارجب٘بد أدذ اٌّجزّؼ١خ ثبٌخذِخ اٌزؼٍُ ٠ؼُذ

 ٘زا ٠ٙذف د١ث اٌّجزّغ خذِخ ػجش اٌؼٍّٟ ثبٌٛالغ ا٤وبد٠ّٟ اٌزؼ١ٍُ سثظ إٌٝ

 ٚسثظ  اٌطٍجخ ِٙبساد ٚر١ّٕخ  الاجزّبػ١خ اٌم١ُ رؼض٠ض إٌٝ اٌزؼ١ٍُ ِٓ إٌٛع

كما ٌعرف   اٌّذ١طخ اٌج١ئخ فٟ ِؼٕٝ راد دم١م١خ ثزجبسة إٌظش٠خ اٌّؼشفخ

 ٚث١ٓ ٚاٌّمصٛدح إٌّظّّخ اٌّجزّؼ١خ اٌخذِخ ث١ٓ ٠ذِج رشثٛٞ ٙجٔ على انه

 ِٓ وجضء ٌّجزّؼبرُٙ خذِبد ثزمذ٠ُ اٌطٍجخ ٠مَٛ د١ث ِذذدح رؼ١ّ١ٍخ أ٘ذاف

 اٌخذِخ ث١ٓ اٌشثظ فٟ رغبػذ ِٕظّخ رأِلاد خلاي ِٓ رٌه ٠ٚزُ  دساعٟ ِمشس

فٍغفخ رشث٠ٛخ ػ١ّمخ رزجبٚص ِجشد رمذ٠ُ  وّب ٠ؼذ  ا٤وبد٠ّٟ ٚاٌّذزٜٛ

 فٟٙ رغؼٝ ٌذِج اٌشأط )اٌؼٍُ( ِغ اٌمٍت )اٌم١ُ( ٚا١ٌذ )اٌؼًّ(  اٌّغبػذح

 ثبٌخذِخ ٚاٌزؼٍُ اٌزطٛػٟ ٚاٌؼًّ اٌّجزّؼ١خ اٌخذِخ ث١ٓ اٌفشق

 ٌٍّجزّةغ ِٕفؼةخ رمةذ٠ُ ػٍةٝ رشوةض ٘ةٟ اٌخذِةخ اٌزةٟ   :اٌّجزّؼ١ةخ اٌخذِخ-1

أٔشطخ ٚخةذِبد رمُةذَ ٌزذغة١ٓ  ثّؼٕٝ أٙب رؼ١ّ١ٍخ أ٘ذاف ٚجٛد اشزشاط دْٚ

ٔٛػ١ةةخ اٌذ١ةةبح فةةٟ ِجزّةةغ ِؼةة١ٓ ٚتبٌجةةبظ ِةةب رىةةْٛ ِٕظّةةخ أٚ أد١بٔةةبظ إٌضا١ِةةخ 

ٚاٌٙةةذف ا٤عبعةةٟ ِٕٙةةب ٘ةةٛ  رٍج١ةةخ ادز١بجةةبد ِجزّؼ١ةةخ ٍِذةةخ ِثةةً اٌصةةذخ  

اٌزؼٍةة١ُ اِةةب اٌّغةةزف١ذ اٌشن١غةةٟ ِٕٙةةب فٙةةٛ اٌّجزّةةغ اٌّذٍةةٟ ثشةةىً  ٚ اٌج١ئةةخٚ

رىةةْٛ اٌخذِةةخ اٌّجزّؼ١ةةخ ٚلةةذ اِةةٟ أد١بٔةةبظ ٠غٍةةت ػ١ٍٙةةب اٌطةةبثغ الاٌضٚ ِجبشةةش 

أٚ جةةضءاظ ِةةٓ ػمٛثةةخ لب١ٔٛٔةةخ ثذ٠ٍةةخ  أٚ ٚاججةةبظ   شةةشطبظ ٌٍزخةةش  ِةةٓ اٌّذسعةةخ

 ٚط١ٕةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةبظ 

 ٠شُزشط ٚلا اٌذشّ  اٌفشدٞ اٌجٙذ ػٍٝ ؼزّذٚ٘ٛ ػ١ٍّخ ر   :اٌزطٛػٟ اٌؼًّ-2 

جٙةذ ٠جزٌةٗ اٌفةشد ثّذةا إسادرةٗ  أةٗ ثّؼٕةٝ   أوةبد٠ّٟ ع١بق ضّٓ ٠ىْٛ أْ

)اخز١بسٞ رّبِبظ( ٚدْٚ أزظبس ِمبثً ِبدٞ ٚ اٌٙذف ا٤عبعٟ ِٕةٗ ٘ةٛ رمةذ٠ُ 

اٌؼةةْٛ ٚاٌّغةةةبػذح ٣ٌخةةةش٠ٓ أٚ ٌٍّجزّةةةغ ٚاٌّغةةزف١ذ ِٕةةةٗ  ٘ةةةٛ اٌّجزّةةةغ أٚ 

اٌزؼٍُ ٚاٌّؤعغخ اٌزٟ ٠زُ اٌزطٛع ف١ٙب   ٚلذ ٠ىزغت اٌّزطٛع ِٙبساد جذ٠ذح 
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 طةةةةةةةةظ ٌةةةةةةةةٗ ثشةةةةةةةةىً أوةةةةةةةةبد٠ّٟٕ٘ةةةةةةةةب ٘ةةةةةةةةٛ ٘ةةةةةةةةذف  ةةةةةةةةبٔٛٞ ٚت١ةةةةةةةةش ِخ

 اٌّجزّةغ خذِةخ ث١ٓ جّغٟٚ٘ اٌخذِخ اٌزٟ ر    :اٌّجزّؼ١خ ثبٌخذِخ اٌزؼٍُ-3

ثّؼٕةٝ   ِّٕٙجةخ رذس٠غة١خ خطةخ ضةّٓ ا٤وبد١ّ٠ةخ اٌزؼ١ّ١ٍخ ا٤٘ذاف ٚرذم١ك

 استراتٌجٌة تعلٌمٌة تجمع  يعٌا ادمةمعة ادمجتمعٌعة داف عةاف افكاةٌمٌعةأٙب 

 ادمةرسعة ادعري  يعٌا معا ٌةرسعه اد ادع   عً منها  د  ادهةف افساسً ٚاْ 

اد ادع  ٌعتعل     متياةدعةادمنفععة اي ت يٌع  ميعةا اد ديٌا احتٌاجعا  ادمجتمع  

ٌت لعع  مععا   ععد  ععةف ر ٌسععً دمم عع  دععه   نععا ادععتعلد  دادمجتمعع  ٌسععتفٌة

 تري  يٌا ادتجرية ادمٌةانٌعة دادمنعا ا ادةراسعٌة دكتاية تقارٌر اد اد  ادتأمل

   اد اد  )أكاةٌمٌاً دشمصٌاً( دادمجتم  )مةمٌاً(  هد ادمستفٌةاما 

 المجتمعية بالخدمة التعلم أهداف

 الاستراتٌجٌا  تعتير استراتٌجٌة ادتعل  يادمةمة ادمجتمعٌة ما أقدى ا

ادتعلٌمٌة ادحةٌثة دذدك فنها لا تكتفً ينقل ادمعر ة نظرٌاً، يل تهةف إدى 

تتلمص أ ةاف  ذا د إحةاث تغٌٌر  ً شمصٌة اد اد  د ً ادمجتم  معاً 

 -ادندع ما ادتعل   ً أريعة محادر ر ٌسٌة:

 اف ةاف افكاةٌمٌة )ادتعل  ادعمٌ (-1 
عٌة أد ادمةرسٌة ما كت  ت يٌ  ادمعر ة اي تحدٌل ادنظرٌا  ادجامدٌعنً  

صامتة إدى ت يٌ  حً  ً ادداق  كما انها تساعة على تعزٌز ادتفكٌر ادنقةي 

حٌث  ٌداجه اد اد  تحةٌا  حقٌقٌة تت ل  منه ادتفكٌر  ً حلدل ميتكرة 

تتجادز حةدة قاعة ادةراسة د ً اٌضا تحسا ادتحصٌل ادةراسً حٌث  

ذه اديراما ٌظهردا استٌعاياً أثيت  ادةراسا  أا اد لا  ادمشاركٌا  ً  

 أكير دمداة   ادةراسٌة فنه  جريد ا عملٌا  
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 اف ةاف ادشمصٌة دادمهنٌة                               -2

ت ععدٌر ادمهععارا  ادناعمععة مثععل ادقٌععاةة، ٌعمععل  ععذا ادنععدع مععا ادععتعل  علععى    

تساعة  اا انهدادعمل ادجماعً دادتداصل ادفعال م    ا  مجتمعٌة ممتلفة كم

على استكشاف ادمسار اددظٌفً حٌث ٌتمكا  اد ادع  معا معر عة معا إذا كعاا 

د عً  ا  لا ادمجال ادعذي ٌةرسعه ٌناسعيه  علٌعاً  عً أرا ادداقع  قيعل ادتمعر 

يادقعةرة علعى إحعةاث  حٌعث تشععر اد ادع  اٌضا تزٌة ما ينعا  ادثقعة يعادنف  

  ٌه ٌر ملمد  ٌعزز ما تقةٌر ادذا  دةتغٌ

 اف ةاف الاجتماعٌة دادمةنٌة-3
تنمٌة ادمسؤددٌة ادمجتمعٌة د غر  ردح ٌعمل  ذا ادندع ما ادتعل  على  

ادمدا نة ادفعادة دادشعدر يادداج  تجاه قضاٌا ادمجتم  )مثل ادفقر، افمٌة، 

كما انها تساعة على كسر ادحداجز الاجتماعٌة اي ادتفاعل م   أد اديٌ ة(

ةٌة أد ثقا ٌة ممتلفة مما ٌقلل ما ادصدر ادنم ٌة أ راة ما ملفٌا  اقتصا

دتساعة ادمتعل  اٌضا على  ه  ادقضاٌا ادعامة  يةلاً ما  دٌزٌة ما ادتسامح

 سماع ادمشاكل  ً افميار ٌعاٌشها اد اد  دٌفه  جذدر ا ادمعقةة

ادتعل  يادمةمة ادمجتمعٌة  ا مٌة  

  -ٌرة نذكر منها :كي ا مٌةاا لاستراتٌجٌة ادتعل  يادمةمة ادمجتمعٌة  

لمؤسسا  غٌر ادريحٌة دادمجتمعا  ادمحلٌة ما دتقةٌ  مةما  حقٌقٌة -1

  اقا  دعلد  اد لا  دافساتذة

إٌجاة رداي  قدٌة يٌا ادمؤسسا  ادتعلٌمٌة  د ينا  شراكا  مستةامة-2

 )ادجامعا  دادمةار ( ديٌا ادمجتم  ادمحٌ  يها
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 المجتمعية بالخدمة التعلم خصائص

يمصا ص  رٌةة تجعله ممتلفاً عا ادتعل  ٌتمٌز ادتعل  يادمةمة ادمجتمعٌة  

 ذه ادمصا ص تضما تحقٌ    ادتقلٌةي دعا ادعمل ادت دعً اديسٌ 

-د ذه ادمصا ص  ً : ادتعل   د  ادمةمة ادتدازا يٌا   

ادتكامل م  ادمنها-1   
لا ٌتجزأ ما لا تُعتير ادمةمة نشا اً إضا ٌاً أد مار  ادمنها يل  ً جز  

ٌت  تصمٌ  افنش ة ادمٌةانٌة يحٌث تمة  أ ةا اً  حٌث  ادماةة ادةراسٌة

 تعلٌمٌة محةةة ت  دضعها مسيقاً  ً ادم ة ادةراسٌة

ادتياةدٌة دادمنفعة ادمشتركة-2   
   ذه  ً ادسمة افيرز  ادعلاقة  نا دٌس   ر اً ٌع ً د ر اً ٌأمذ  حس 

اد اد  ٌحصل على معر ة عملٌة دمهارا   يل  ً علاقة منفعة متياةدة

ادمجتم  ٌحصل على مةمة حقٌقٌة دحلدل دمشكلاته ما منظدر د ا دمير

 علمً

ادتأمل ادمنظ -3   
ٌُ ل  ما اد لا   حٌث  ادتأمل  د ادجسر ادذي ٌري  يٌا ادمةمة دادتعل 

ادقٌا  يأنش ة )مثل كتاية تقارٌر، نقاشا  جماعٌة، أد عردا تقةٌمٌة( 

ادتفكٌر  ً مثل  تحلٌل ادتجرية دري ها يادنظرٌا  ادمةردسة دىتهةف إ

داستملاص ادةرد  ادمفٌةة  ادمشاعر دادقٌ  ادتً تددة  ملال ادعمل

 دلمستقيل
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الاستجاية لاحتٌاجا  حقٌقٌة-4   
ادمةمة لا تُفرا على ادمجتم  ما ادمار  يل تيةأ يتحةٌة حاجة حقٌقٌة 

لا ٌذ   اد لا  دتنفٌذ ما ٌعتقةدا أنه ٌعير عنها أ راة ادمجتم  أنفسه  

نش ة  د لا امشاركة حٌث تكدا   علٌا ده  مفٌة يل ما ٌحتاجه ادمجتم    
لا ٌكدا اد اد  متلقٌاً  ق  يل  د مشارك د  ادمجتمعٌة  ً ادتعل  يادمةمة

ٌتمذ ادقرارا  د ٌشارك  ً تم ٌ  ادمشردعاذ   اعل  ً جمٌ  ادمراحل

مسؤددٌة ادنتا اٌتحمل د أثنا  ادتنفٌذ  

تعزٌز ادمسؤددٌة ادمةنٌة-6   
إدى إعةاة مدا ا  عال ددٌ  مجرة  اد  متفد   هً  ادماصٌة تهةف  ذه 

تغر   ً اد اد  ادشعدر يالادتزا  تجاه قضاٌا د نه دمجتمعه، دتنمً دةٌه 

 اددعً يادعةادة الاجتماعً

 اٌّجزّؼ١خ ثبٌخذِخ اٌزؼٍُ أٔٛاع

ثبٌخذِخ اٌّجزّؼ١خ ثٕبءظ ػٍٝ طش٠مخ رمذ٠ُ اٌخذِخ رزٕٛع أشىبي اٌزؼٍُ 

٠ّىٓ رمغ١ّٙب إٌٝ أسثؼخ أٔٛاع  ٚ ِٚغزٜٛ اٌزفبػً ِغ اٌفئخ اٌّغزٙذفخ

-: ٟٚ٘ سن١غ١خ  

اٌخذِخ اٌّجبششح-1   

اٌّغزف١ذ٠ٓ ِٓ  فٟ ٘زا إٌٛع ٠زفبػً اٌطلاة ثشىً ِجبشش ٚجٙبظ ٌٛجٗ ِغ

طلاة  ِثبي رمذ٠ُ دػُ إٔغبٟٔ أٚ رؼ١ٍّٟ ِجبشش ٠ىْٛ ػٍٝ  اٌزشو١ضٚ اٌخذِخ

و١ٍخ اٌطت ٠مِْٛٛ ثئجشاء فذٛصبد ضغظ ٚعىش ٌىجبس اٌغٓ فٟ دٚس 

اٌزشث١خ اٌش٠بض١خ ٠ٕظّْٛ أٔشطخ س٠بض١خ ٥ٌطفبي  و١ٍخ طلاةِٚثلا  اٌشػب٠خ

 رٚٞ ا٦ػبلخ
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اٌخذِخ ت١ش اٌّجبششح-2   

ٌىٓ دْٚ رفبػً ِجبشش ِغ   ٕ٘ب ٠ؼًّ اٌطلاة ػٍٝ ِشبس٠غ رف١ذ اٌّجزّغ

ٚوزٌه   اٌزشو١ض ػٍٝ إٌّزج أٚ اٌّٛسد اٌّمذَ ٠ٚىْٛ ا٤شخبص اٌّغزف١ذ٠ٓ

طلاة إٌٙذعخ ِثبي  رذغ١ٓ اٌّٛاسد أٚ اٌج١ئخ اٌّذ١طخ ػٍٝ  اٌزشو١ض

 طلاةِٚثبي اخش  ٠صّّْٛ ِخططبظ ٌذذ٠مخ ػبِخ أٚ ٔظبَ سٞ ٌّضسػخ خ١ش٠خ

                           ظ١ف ٌٍشٛاطئػٍَٛ اٌج١ئخ ٠مِْٛٛ ثذٍّخ رشج١ش أٚ رٕ

  

اٌخذِخ اٌمبنّخ ػٍٝ اٌجذث-3   

رذ١ٍٍٙب ٚرمذ٠ُ رمبس٠ش أٚ دساعبد  ٚ ٠زضّٓ ٘زا إٌٛع جّغ اٌّؼٍِٛبد

٠ىْٛ  اٌزشو١ضٚ ٌّغبػذح اٌّجزّغ فٟ فُٙ ِشىٍخ ِؼ١ٕخ أٚ إ٠جبد دٍٛي ٌٙب

طلاة ػٍُ ِثً  رمذ٠ُ اٌّؼشفخ ٚاٌذساعبد اٌؼ١ٍّخ ٌٍجٙبد اٌّغؤٌٚخ ػٍٝ

 الاجزّبع ٠جشْٚ دساعخ ١ِذا١ٔخ دٛي أعجبة اٌزغشة اٌذساعٟ فٟ دٟ ِؼ١ٓ

طلاة اٌى١ّ١بء ٠ذٍٍْٛ ػ١ٕبد ِٓ ١ِبٖ ا٢ثبس ٌٍزأوذ ِٓ صلاد١زٙب ِٚثبي اخش 

                                                           ٌٍششة ٚرمذ٠ُ إٌزبنج ٌٍجٍذ٠خ

إٌّبصشح ٚاٌذفبعاٌخذِخ اٌمبنّخ ػٍٝ -4  

ٚاٌذفبع   ٠شوض ٘زا إٌٛع ػٍٝ سفغ ِغزٜٛ اٌٛػٟ اٌؼبَ رجبٖ لض١خ ِؼ١ٕخ 

د١ث ٠ىْٛ  ػٓ دمٛق فئبد ِجزّؼ١خ أٚ اٌغؼٟ ٌزغ١١ش ع١بعبد ِؼ١ٕخ

طلاة اٌمبْٔٛ ٠ٕظّْٛ ِثبي   اٌزغ١١ش اٌّجزّؼٟ ٚاٌزٛػ١خ ػٍٝ  اٌزشو١ض

                                      دّلاد رٛػ٠ٛخ ثذمٛق اٌّشأح أٚ دّب٠خ اٌطفً
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 تعل  يادمةمة ادمجتمعٌةادم دا  تنفٌذ مشردع 

ادتعل  يادمةمة ادمجتمعٌة دٌ  مجرة ادقٌا  ياستمةا   مشردعأي  تنفٌذاا  

يعمل ت دعً يل  د عملٌة منهجٌة تري  يٌا الاحتٌا  ادداقعً دادتحصٌل 

أساسٌة تُعرف عادمٌاً ياس  ةدرة ادةراسً تمر  ذه ادعملٌة يمم  م دا  

-د ً : ادتعل  يادمةمة  

الاستعةاة دادتم ٌ -1   
تحةٌة الاحتٌا   د ٌها ٌت  تحةٌة أركاا ادمشردع الاساسٌة  ذه  ً ادمرحلة

اديحث عا مشكلة حقٌقٌة  ً ادمجتم  )عير ادمقايلا  الاستيٌانا ، أد د

(ادتداصل م  ادجمعٌا   

ادتنفٌذ أد ادعمل-2   
 رادمياشادتنفٌذ  ٌت د نا  مرحلة ادمٌةانٌة حٌث ٌت  تقةٌ  ادمةمة  علٌاد ً اد

تسجٌل  د تصدٌر ادعمل د ادتدثٌ  د نا نحتا  ادى  ادية  يادنشا  د

ادعمل   ً  ذه ادمرحلة دٌكدا دجم  اديٌانا  أثنا  ادتنفٌذ  ادملاحظا 

ت يٌ  مهارا  ادتداصل دادقٌاةة دحل ادمشكلا  اد ار ة  ً  دٌت   جماعً

                                                                            ادمٌةاا

ادتأمل-3   
ة ادندع ما ادتعل ، دتت   دال  ترد ً ادم دة اف   ادتً تمٌز  ذا 

ادتفكٌر  ً كٌفٌة مسا مة ما ت   أي  ادري  ادذ نًدتتضما   ادمشردع

 د  ادتحلٌلدتت  عملٌة    ً حل ادمشكلة ادمٌةانٌةادمةرسة ةراسته  ً 

دٌكدا   مناقشة ادتحةٌا  ادتً داجه  ادفرٌ  دكٌف ت  ادتغل  علٌها

كتاية تقارٌر ةدرٌة أد إجرا  نقاشا  جماعٌة حدل  ما ملال  ادتعيٌر

                                                      ادمشاعر دادةرد  ادمستفاةة
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ادتقٌٌ -4   

افثر  الاددى قٌا  مةى نجاح ادمشردع ما زادٌتٌاد ً  ذه ادم دة ٌت   

ما مةى رضا  د  ل ت  حل ادمشكلة؟ دتتضما الاجاية عا تساؤل ادمجتمعً

دتتضما  الاجاية  افثر افكاةٌمًدادزادٌة ادثانٌة  ً       ادجهة ادمستفٌةة؟

 ل حق  اد لا  اف ةاف ادتعلٌمٌة؟ دٌت  ذدك عير الامتيارا   عا تساؤل 

                                           ادعردا ادتقةٌمٌة، أد تقٌٌ  ادمشر ٌا

الاحتفال دادتقةٌر-5   
دٌت  ذدك يشكل علنً  ما  لا تكتمل ادتجرية ةدا تقةٌر ادجهدة ادميذددة

تنظٌ  معرا أد نةدة دعرا ممرجا  ادمشردع  د عرا ادنتا املال 

شهاةا  تقةٌر تدزٌ   د تكرٌ كدا  ناك اا ٌدٌج   أما  ادزملا  دادمجتم 

مشاركة قصة ادنجاح عير دسا ل  د نشردٌت   ذا  ادعلاقةدل لا  دادشركا  

            ادمةمة ادمجتمعٌةي ادتعل   ادتداصل أد ادصحف ادمحلٌة دنشر ثقا ة

 اٌّجزّؼ١خ ثبٌخذِخ اٌزؼٍُ رفؼ١ً فٟ اٌّؼٍُ دٚس

 فٟ إٌظش٠خ ِٙبسارُٙ رطج١ك فشصخ ٌٍطٍجخاٌزؼٍُ ثبٌخذِخ اٌّجزّؼ١خ  ٠ز١خ

ا اٌّؼٍُ ٠ٚؼُزجش دم١م١خ ع١بلبد  إٌٛع ٘زا رفؼ١ً فٟ ُِٙ جذا  ِذٛس٠ظب ػٕصشظ

 ٚرذف١ضُ٘ اٌطٍجخ ٚرٛج١ٗ اٌّجزّؼ١خ ا٤ٔشطخ ثزخط١ظ ٠غُُٙ د١ث اٌزؼٍُ ِٓ

 ٌٍّؼٍُ ادٚسا ػذ٠ذح ١ِّٚضح ٟٚ٘ :ٚاعزٕبدا ٌزٌه فبْ   اٌفبػٍخ اٌّشبسوخ ٔذٛ

 اٌّجزّؼ١خ اٌخذِخ ٌّشبس٠غ ُِخطظ :أٚلاظ 

 رشرجظ اٌزٟ ٚاٌّشبس٠غ ا٤ٔشطخ رخط١ظ ِغؤ١ٌٚخ اٌّؼٍُ ػبرك ػٍٝ ٠مغ

وزٌه  أ٠ٌٛٚبرٗ ٚرذذ٠ذ اٌّجزّغ ٚالغ زذ١ًٍث د١ث ٠مَٛ اٌّجزّغ ثبدز١بجبد

ٚ رمغ  ػٍٝ  اٌخذِخ أ٘ذاف ِغ اٌذساعٟ اٌّمشس ِذزٜٛ دِج٠ؼًّ ػٍٝ 

 ٌٍّششٚع شبٍِخ ػًّ خطخ إػذاد خػبرمٗ ِغؤ١ٌٚ
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 اٌطٍجخ إششانٝ جٙذ اٌطٍجخ ف١جت ػٍٝ اٌّؼٍُ اٌّششٚع ٠ؼزّذ ػٍ اْ ٚثّب 

 اٌجٙبد ِغ اٌزٕغ١كثبلاضبفخ اٌٝ  اٌّجزّؼٟ إٌشبط ٚرخط١ظ اخز١بس فٟ

 اٌذاػّخ اٌّجزّؼ١خ

 ٌٍطٍجخ ٚداػُ ١ُِغش  : ب١ٔظب

ا اٌّؼٍُ ٠ٍؼت ب دٚسظ ظِ  اٌطٍجخ ر١ٙئخ ِٓ خلاي اٌطٍجخ ِشبسوخ رغ١ًٙ فٟ ٘ب

 رٕف١ز أ ٕبء ٚا٦سشبد اٌزٛج١ٗ رمذ٠ُٚ اٌخذِخ فٟ ٌٍّشبسوخ ِٚٙبس٠ظب ٔفغ١ظب

 رجبٚص ػٍٝ اٌطٍجخ ِغبػذحٚ اٌجّبػٟ ٚاٌؼًّ اٌّجبدسح سٚح رذف١ضٚ ا٤ٔشطخ

 اٌّزؼ١ٍّٓ ٌذٜ ٚالأزّبء اٌٛطٕٟ اٌذظ صؼضوّب ٠ ا١ٌّذا١ٔخ اٌزذذ٠بد

مَٛ : بٌثظب ُِؼضص ُِ  ٌٍزؼٍُ ٚ

 خلاي اٌطٍجخ أداء رطٛس ِزبثؼخ إٌٝ ٠ّزذ ثً اٌزٛج١ٗ ػٍٝ اٌّؼٍُ دٚس ٠مزصش لا

 اٌطٍجخ ِٙبساد ػٍٝ اٌّجزّؼٟ إٌشبط أ ش رم٠ُٛوزٌه   اٌّششٚع رٕف١ز

 ّلادظبداٌ إٔجبص ٍِفبد ّمبثلاد اٌ ِثً  ِزؼذدح رم٠ُٛ أعب١ٌت رٛظ١فٚ

 اٌزم٠ُٛ ػ١ٍّبد فٟ اٌطٍجخ إششان٠ٚؼًّ ػٍٝ  ثٕبءح ساجؼخ رغز٠خ رمذ٠ُٚ٠مَٛ 

 ٚاٌجّبػٟ اٌزارٟ

 ٚاٌّجزّغ اٌّذسعخ ث١ٓ ٚصً دٍمخ :ساثؼظب

 ِٓ اٌّجزّؼ١خ ٚاٌجٙبد اٌّذسعخ ث١ٓ ششاوخ ػلالبد ثٕبء فٟ اٌّؼٍُ ٠غُٙ

 ِغ اٌزٕغ١ك٠ٚؼًّ ػٍٝ  اٌّذٍٟ اٌّجزّغ ِغ رؼب١ٔٚخ ِجبدساد  الزشاح  خلاي

 ث١ٓ ٌمبءاد ٕظ٠ُٚ ّغزشف١بداٌ جّؼ١بد اٌ جٍذ٠بد اٌ ِثً اٌّجزّغ ِؤعغبد

 اٌّجزّؼ١خ إٌشبطبد فٟ اٌّذسعخ ًّث٠ٚ ٚاٌّجزّغ اٌطٍجخ
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 اٌّؼٍُ رٛاجٗ اٌزٟ اٌزذذ٠بد

 اٌج١ئبد ثؼا فٟ اٌّجزّؼ١خ اٌخذِخ  مبفخ ضؼف-1

 اٌٍٛجغزٟ ٚاٌذػُ اٌّٛاسد لٍخ-2 

 إٌّب٘ج ثّزطٍجبد ِمبسٔخ اٌٛلذ ض١ك -3

 الاعزشار١ج١خ ٘زٖ ػٍٝ اٌّؼ١ٍّٓ رذس٠ت إٌٝ اٌذبجخ-4

 اٌّجزّغ ِؤعغبد ثؼا ِغ اٌزٕغ١ك صؼٛثخ-5

 

 اٌّؼٍُ دٚس ٌزؼض٠ض رٛص١بد

 اٌّجزّغ دبجبد لاوزشبف اٌطٍجخ رٛج١ٗ-1

 ا٤وبد٠ّٟ ثبٌّذزٜٛ إٌشبط سثظ رغ١ًٙ-2 

 اٌطٍجخ أداء رم١١ُ-3

 اٌصف داخً ٚإٌمبػ ٌٍزأًِ فشص خٍك-4

 

 اٌّجزّؼ١خ ثبٌخذِخ اٌزؼٍُ ٌزفؼ١ً ِمزشدخ دٍٛي

 ٌٍّؼ١ٍّٓ رذس٠ج١خ دٚساد رٛف١ش -1

 اٌّشبس٠غ رخط١ظ فٟ اٌطٍجخ إششان- -2

 اٌزم١١ُ أعب١ٌت ر٠ٕٛغ- -3

 اٌطبٌت دٛي اٌّزّشوض اٌزؼ١ٍُ فٍغفخ رجٕٟ- -4
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 اٌّجزّؼ١خ ثبٌخذِخ ٌٍزؼٍُ إٌظش٠خ ا٤عظ

 اٌزشث٠ٛخ إٌظش٠بد ِٓ ِجّٛػخ ػٍٝ اٌّجزّؼ١خ ثبٌخذِخ اٌزؼٍُ ٠شرىض

 :أثشص٘ب

 اٌذم١م١خ اٌزجشثخ خلاي ِٓ ِؼشفزٗ اٌّزؼٍُ ٠جٕٟ د١ث :اٌجٕبن١خ إٌظش٠خ-أ 

 دانش٠خ ػ١ٍّخ اٌزؼٍُ ٠ؼُذ د١ث وٌٛت  د٠ف١ذ ٚصفٗ وّب  اٌزجش٠جٟ اٌزؼٍُ -ة

 ٚاٌزطج١ك ثبٌزفىش ٚرٕزٟٙ اٌزجشثخ ِٓ رجذأ

 اٌّجزّؼٟ ٚاٌغ١بق اٌزفبػً أ١ّ٘خ رؤوذ اٌزٟ :ٌٍزؼٍُ الاجزّبػ١خ إٌظش٠خ-  

 اٌزؼٍُ ػ١ٍّخ فٟ

 

 

 اٌّجزّؼ١خ ثبٌخذِخ ٚاٌزؼٍُ اٌزم١ٍذٞ اٌزؼ١ٍُ ث١ٓ اٌفشق

 اٌزؼٍُ ثبٌخذِخ اٌّجزّؼ١خ اٌزؼٍُ اٌزم١ٍذٞ اٌّؼ١بس

 ِشبسن ٚفبػً ِغزمجً ٌٍّؼٍِٛخ  دٚس اٌطبٌت

 رطج١م١خ ِجزّؼ١خ ٔظش٠خ وزبث١خ  ٔٛع اٌّؼشفخ

اٌج١ئخ 

 اٌزؼ١ّ١ٍخ

 صف ِٚجزّغ  صف١خ فمظ

 رم١١ُ اصٍٟ ٚربٍِٟ  اخزجبساد رم١ٍذ٠خ  اٌزم١١ُ
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 اٌجذ١ٔخ اٌزشث١خ ١ِذاْ ِٓ رٛض١ذ١خ   أِثٍخ

 اٌشػب٠خ ِؤعغبد ِغ ثبٌزٕغ١ك ا٠٤زبَ ٥ٌطفبي س٠بض١خ ٚسشبد رٕظ١ُ-1

 الاجزّبػ١خ

 اٌّجزّؼ١خ اٌّشاوض فٟ ٌٍّغ١ٕٓ ثذ١ٔخ ١ٌبلخ ثشٔبِج رٕف١ز -2

 ِىبفذخ ِثً صذ١خ لضب٠ب رخذَ ِذسع١خ س٠بض١خ ِغبثمبد ٚرٕف١ز رص١ُّ -3

 اٌصذ١خ ثبٌزغز٠خ اٌزٛػ١خ أٚ اٌغّٕخ

ثذلاظ ِٓ ِجشد  رٚٞ ا٦ػبلخ جبٔبد ا٤ٌؼبة ٥ٌطفبي رٕظ١ُ ِٙش -4

  ٠مَٛ اٌطلاة ثزص١ُّ ٚرٕظ١ُ ٠َٛ ذسطِّبسعخ ا٤ٌؼبة داخً اٌ

ِؼ١ٕخس٠بضٟ وبًِ ٌّجّٛػبد ِجزّؼ١خ   

  فٟ اٌّذاسط الاثزذان١خ  ثشٔبِج اٌّذسة إٌبشئ-5

 شصخرذس٠ج١خ أٚ فمشاد اٌف ٚدذاد٠مَٛ طلاة اٌّشدٍخ اٌثب٠ٛٔخ ثئػذاد 

 إٌشطخ ٌطلاة اٌّشدٍخ الاثزذان١خ

  ّلاد اٌزٛػ١خ ث١ٍبلخ اٌمٍت ٚا٤ٚػ١خ اٌذ٠ِٛخد -6

ا١ٌٍبلخ رص١ُّ دٍّخ ِجزّؼ١خ )داخً اٌذٟ أٚ اٌّذسعخ( رشًّ ِذطبد ٌم١بط 

ٚإٌغبء اٌجذ١ٔخ أٚ رؼ١ٍُ رّبس٠ٓ ِٕض١ٌخ ثغ١طخ ٌىجبس اٌغٓ  

إعاةة تةدٌر افةدا  ادرٌاضٌة شردعم-7  
جم  افةدا  ادرٌاضٌة ادمستعملة دتجةٌة ا )مثل كرا  تادفة، مضار ، أد 

 شياك( ث  ادتيرع يها دمراكز ادشيا   ً ادمنا   افقل حظاً 

  رس  دتم ٌ  ادساحا  ادشعيٌة-8

ادقٌا  يتم ٌ  ملاع  )كرة قة ، كرة سلة، أد أدعا  شعيٌة(  ً ما ملال 

 ادحةا   ادعامة أد ساحا  افحٌا  ياستمةا  ادة انا  ادمناسية
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